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ROOSEVELT ASSOCIES

OPTIMISE POUR VOUS LINTERACTION DES SAVOIRS FAIRE
EN FINANCE ET EN RESSOURCES HUMAINES.

Nos équipes de collaborateurs experts, juristes et consultants, sont vos partenaires
pour accompagner vos ambitions, vous conseiller pour réussir,
créer de la valeur et entretenir la confiance.

C’est avec les valeurs d'integrité,

de confiance, d’engagement, de réalisation,
et une certification ISO 9001

que le groupe Roosevelt Associés

crée l'interaction et le dialogue

entre la Finance et les Ressources Humaines
au profit de ses clients.
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Savoir-faire ROOSEVELT EXPERTISE

Société inscrite a 'Ordre des Experts-Comptables, spécialisée
dans la recherche et la mise en ceuvre de solutions opération-
nelles digitales et dématérialisée au service de la fiabilité, de
la sécurité et de la performance de votre organisation dans
les domaines de la Finance.

Roosevelt Expertise vous propose :

¢ Une externalisation partielle grace a notre plate-forme

collaborative d'outils pour la gestion de votre entreprise
/ et-le suivi en temps réel de votre acfiviiﬂ -
* Une externalisation compléte de la comptab|l pm—

~ (en web access), de la fiscalité et du secrétariz
juridique (a -

‘Une solution « full services : dlrecilo  ad
nistrative et financiére » pour accompagner le
développement de votre enireprlse

~  Des services spécifi qu et adaptés a vo
besoins : S .
évaluation et transmission d
de filiales frangalse e
étranger, mise
; xpérlme tés
Partagés c

VOTRE EXPERT
COMPTABLE




Savoir-faire ROOSEVELT RH

Société de conseil en management des Ressources Humaines,
nous sommes structurés comme une direction des

J Ressources Humaines afin de rechercher et mettre en place
g L des solutions opérationnelles au service de la
// N \ transformation et de la performance de votre organisation.

ations possibles : 100% externalisée, hébergée sur
_notre outils en web access, déléguée sur votre outil
- paie et enfin sécurisée par une mise a disposition de
tionnaire paie expérimenté en cas d’absence de
os propres gestionnaires ou de surcharge de travail.
~ o Des conseils et experfises en ressources humaines qui
vous accompagnent dés 'embauche de votre premier salarié

" * Une hotline juridique sociale pour sécuriser votre
relation employeur-employé et améliorer le dialogue

gsocial dans votre entreprise
~ * Des consultants RH opérahonnels pour le déploie-
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REDUISEZ VOS CONTRAINTES...
...GWEZ V@T E ENERGIE POUR ATTEINDRE VOS OBJECTIFS



GROUPE

p ROOSEVELT ASSOCIES

» NOS PARTENAIRES

IXelp] YOOZT:

GROUPE

Cloud P2P Automation. Fasv. Powerful. Smart.

(Mec @ quickbooks.
Silaexoerr /AN EIKIS

CONSOLIDATION, REPORTING, IFRS16 & XBRL
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P> ROOSEVELT ASSOCIES

Société d'expertise comptable inscrite & 'Ordre des experts-comptables de la région Paris Ile-de-France.
Société de commissariat aux comptes inscrite & la Cour d’Appel de Paris.
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